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Stimate domnule Presedinte,

Sectia Resurse Umane, Aparatul Presedintelui raionului, roagi sé fie inclus proiectul deciziei in
ordinea de zi a sedintei Consiliului Raional cu urmétoare intrebare:

“Cu privire la aprobarea graficului concediilor de odihnd anuale pentru anul 2018

Cu respect,

E/jéf‘f éip le} Cebotari Carolina,

Sef interimar Serviciu Resurse Umane

Dlui Ghenadie Muntean,
Presedinte al Raionului Soroca



Proiect de decizie

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA
DECIZIE

Cu privire la aprobarea graficului concediilor
de odihni anuale pentru anul 2018

Consiliul Raional, intrunit in sedintd la data de 2017,
Luind in dezbatere:

- Expunerea de motive din Nota informativi la proiectul de decizie “Cu privire la aprobarea
graficului concediilor de odihnd anuale pentru anul 2018”, prezentat de Serviciul Resurse Umane,
nr. A din 20, //. 2017;

- Réportul Serviciului Asistenta Juridica nr. din 2017,

Avind in vedere:

- Avizul comisiei pentru intrebri juridice i administratie publica.

- art.15 alin.(1) si (3) al Legii cu privire la statutul persoanelor cu functii de demnitate publici
(nr.199 din 16.07.2010)

-art.43 alin.(1) si (2) ale Legii cu privire la functia publici si statutul functionarului public (nr.158-
XVI1 din 04.07.2008);

-art.112, art.113 alin.(2), art.115 alin. (3) si (6), art.116, art.117 si art.118 ale Codului Muncii al
Republicii Moldova (nr. 154-XV din 28.03.2003),

in temeiul art.43 alin. (2) si art.46 alin.(1) al Legii privind administratia public locald (nr.436-XV1
din 28.12.2006),

DECIDE:

1. Se aprobi graficul concediilor de odihni anuale pentru anul 2018 a presedintelui §i
vicepresedintelui raionului, secretarului consiliufui raional, sefilor de directii, sectii $i servicii ale
Consiliilui Raional Soroca (anexa nr.1) si a conducatorilor de institufii publice si intreprinderi
municipale fondate de Consiliul Raional Soroca (anexa nr.2).

2. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publicd prin publicarea pe site-ul oficial al
Consiliului Raional www.soroca.md si se comunica prin transmiterea copiei:

- Oficiul Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova;
- Presedintelui raionului Soroca;

- conducatorilor vizati:

- Serviciului Resurse Umane.

Presedintele sedintei

Contrasemnat Zabrian Stela,
secretar al Consiliului Raional Soroca

¢ . !

Elaborat: & /WM Cebotari Carolina, sef interimar al Serviciului Resurse Umane
Avizat: Zabrian Stela, secretar al Consiliului raional Soroca
Coordonat: Ghenadie Muntean, Presedinte al Raionului Soroca

Nicuta Vladimir, Vicepresedinte al Raionului Soroca




la decizia nr.

Anexanr.l

din 2017

Graficul

concediilor de odihni anuale pentru anul 2018 a presedintelui §i vicepresedintelui raionului,
secretarului consiliului raional, sefilor de directii, sectii §i servicii din subordinea Consiliului Raional

Soroca
Nr.
d/o | Numele, Prenumele Functia Luna
iunie/iulie
1. | Muntean Ghenadie  Pregedinte al Raionului Soroca septembrie/octombrie
. aprilie/mai
2. | Nicuta Viadimir Vicepresedinte al Raionului Soroca
3. | Zabrian Stela Secretar al Consiliului Raional Soroca martiefiulie
4, | Lisnic Lora Sef al Directiei Finante iunie
5. | Donos Ghenadie Sefal Directiei Invitimint iulie-august
6. | Bucéitaru Grigore Sefal Sectiei Culturd si Turism iulie
7. | Andriuta Aliona Sef al Directiei Agriculturd si Alimentatie septembrie/octombrie
Sef al Serviciului Relatii Funciare si
8. | Coseru Ruslan | Cadastry august
Sef al Directiei Asistend Sociald si
9. | Paunescu Svetlana Protectie a Familiei Soroca august

Zabrian Stela

Secretar al Consiliului Raional Soroca



la decizia nr.

Graficul

Anexanr.2
din 2017

concediilor de odihnd anuale pentru anul 2018 a conducétorilor de institutii publice si intreprinderi

municipale fondate de Consiliul Raional Soroca

Nr. Functia Luna
d/o | Numele, Prenumele
Director-interimar al IMSP Spitalul
1 | Rusnac Angela Raional Soroca ”Anatolie Prisacari” iulie
junie/iulie
2 | Ciobanu Ludmila director al IMSP CS Soroca
3 | Popescu Inna sef al IMSP CS Soroca Noud iulie/august
4 | Baranov Jon sef al IMSP CS Badiceni decembrie
5 | Pasa Veronica sef al IMSP CS Céinarii Vechi august/septembrie
6 i Sirghi lon sef al IMSP CS Coséuti noiembrie
7 | Gonta Veaceslav sef al IMSP CS Nimereuca august
8 | Procop Lilia sef al IMSP CS Parcani februarie/august
9 | Andries Maria sef al IMSP CS Racovét octombrie
10 | Vasilachi Ion sef al IMSP CS Rudi august
11 | Buzurniuc Lidia sef al IMSP CS Rublenifa iunie/noiembrie
12 | Sochirca Angela sef al IMSP CS Slobozia Cremene august/septembrie
13 | Staris Ion sef al IMSP CS Vasilciu iulie
14 | Verbitchi Elena sef al IMSP CS Védeni aprilie/septembrie
15 | Brighidin Agnesia sef al IMSP CS Visoca august
manager al [P “Incubatorul de afaceri din
16 | Babéard Liliana Soroca” august/septembrie
17 | Popa Petru director al IP Teatrul ”Veniamin Apostol” iulie/septembrie
director al IP Centrul Multifunctional de
18 | Manolii Jan servicii sociale O sansd” iulie
director al IP azilul “Centrul de ingrijire i
19 | Brighidin Angela asistentd pentru persoane virstnice Acasa” octombrie
director —interimar al IP Tabéra de odihna
20 | Grosu Gheorghe pentru copii "La Dumbrava” septembrie
Director-interimar al IP Centrul comunitar
21 | Cozma Urscahi “Impreund” lanuarie
22 | Ardovan Evghenia director al IP ”Casa comunitard Voloave” august




23

Costin Iurie

director al IM “Centrul stomatologic raional
Soroca”

iunie-iulie
septembrie/octombrie

24

 Tébirta Mibail

sef al IM ”Hoterm-Servicii”

august

Zabrian Stela

Secretar al Consiliului Raional Soroca




Consiliul Raional Soroca
Aparatul Presedintelui Raionului Soroca
Serviciul Resurse Umane

Nota informativa

. JIP AC, /7 2017

la proiectul de decizie
“Cu privire la aprobarea graficului concediilor de odihnd anuale pentru anul 2018”

Proiectul de decizie “Cu privire la aprobarea graficului concediilor de odihnd anuale pentru anul 2018~
este elaborat conform legislatiei In vigoare.

Programarea concediilor de odihnd anuale pentru anul urmdtor se face de cétre angajator, de
comun acord cu reprezentantii salariatilor fnainte de sfirgitul fiecarui an calendaristic.

La programarea concediilor de odihnd anuale se fine cont atit de dorinta salariatilor, cit §i de
necesitatea asiguririi bunei functiondri a unitéii in care activeaza salariatul.

Legislatia muncii stipuleazi c& dreptul la concediu de odihnd anual platit este garantat pentru
toti salariatii precum si ci dreptul la concediu de odihnd anual nu poate fi obiectul vreunei cesiuni,
renunidri sau limitdri. Orice infelegere prin care se renuntd, total sau partial, la acest drept este nuld
(art.112 al CM al RM).

Deasemenea, programarea concediilor de odihna anuale este obligatorie atit pentru angajator,
cit si pentru salariat (art.116 alin.(4) al CM al RM).

Art.115 alin.(6) al CM al RM stipuleaza ca concediul de odihnd anual se acorda salariatului in
temeiul actului administrativ emis de angajator (deciziei CR).

Avind in vedere prevederile legale mentionate mai sus propun spre aprobare proiectul deciziei “Cu
privire la aprobarea graficului concediilor de odihné anuale pentru anul 2018”.

Wy&, f Cebotari Carolina,
: Sef interimar al Serviciului Resurse Umane



