PEPUBLICA MOLDOVA

CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DECIZIE
Nr.__ din_ martie 2018

Cu privire la normele specifice ale IMSP
Centrul de Sanitate Sereea pentru anul 2018
( G nants }/@’{"/z&r’
Consiliul raional Soroca intrunit in sedinta ordinari din data de 24 ﬂ/j} , 2018
- Expunerea de motive din Nota informativi la proiectul deciziei prezentatd de IMSP Centrul de
Sanatate Seveca nr.78 din 5" 02 2018:
- Raportul de specialitate al Serviciului de Asistenta Juridica nr. Hain L ¥ ﬁg 2018;
- Avizul favorabil al comisiei de specialitate pentru buget, finante $i administratia patrimoniului.

In temeiul:

- Punctului 18 din Regulamentul IMSP  Centrul de Sianitate Cainarii Vechi, aprobat prin
decizia Consiliului Raional Soroca nr.20/04 din 26 octombrie 2017

- Regulamentului privind salarizarea angajatilor din mnstitutiile medico-sanitare publice
Incadrate in sistemul asigurdrilor obligatorii de asistentd medical aprobat prin Hot#rirea
Guvernului nr.837 din 06 julie 2016 (MO nr.204-205, din 12 iulie 2016);

- art4 al Legii ocrotirii Sanatitii nr.411 din 28 martie 1995 cu modificarile si completirile
ulterioare;

- ordinul nr.1038 a MS din 23.12.2016 “Cu privire la aprobarea listelor indicatorilor de
performantd a IMSP si Regulamentul privind modul de evaluare a indicatorilor de
performanti a activititii IMSP”;

- art.43 alinl lit. i),q) din Legea administratiei publice locale (nr.436 din 28.12.20006) cu
modificdri si completdri ulterioare, Consiliul raional Soroca

DECIDE:

1. Se aproba statele de personal ale IMSP Centrul de Sinitate Cainarii Vechi pentru anul 2018
(anexanr.1).

2. Se coordoneazi contractul de prestare a serviciilor medicale dintre IMSP Centrul de
Sandtate Céinarii Vechi si Compania Nationald de Asiguriri in Medicini pentru anul 2018
nr. 05/08/1948 din 29.12.2017.

3. Se coordoneaza devizul de venituri si cheltuieli a IMSP Centrul de Sanitate Cainarii Vechi
pentru anul 2018 din sursele financiare contractate cu Compania Nationald de Asiguriri in
Medicind (anexanr.2,3 ).

4. Se stabileste salariul pentru personalul de conducere al IMSP Centrul de Sanitate Ciinarii
Vechi , pentru anul 2018 dupi cum urmeazi :

-Paga Veronica, Seful Centrului de Sinitate 9500;



5. Se permite acordarea ajutorului material st premiului pentru anul 2018 in mirime de un
salariu de functie pentru personalul de conducere al IMSP Centrul de Sinitate Ciinarii

Vechi , In mérimea proportionali cu cota medie (%6)achitat angajatilor pentru 2018.

6. Se incheie Acord aditional la contractul individual de muncd incheiat intre Consiliu]
Raional  Soroca si conducatorul IMSP Centrul de Sandtate Cainarii Vechi (anexa nr.4).

7. Se imputerniceste Ghenadie Muntean, Presedinte al Raionului Soroca si semneze Acordul
adifional la contractul individual de munca a] conducitorului IMSP  Centrul de Sanstate

Cainarii Vechi.

8. Se stabileste supliment la salarin pentru realizarea de ciitre conducitorul IMSP Centrul de
Séndtate Cainarii Vechi a indicatorilor de performantd in mérime de 50% din salariul de

functie.

9. Prezenta decizie se aduce la cunostintd publici prin publicarea pe site-ul oficial al
consiliului raional www.soroca.org.md $l, totodati se comunic prin transmiterea copiilor:

-Oficiul Teritorial Soroca al Cancelariei de Stat a Republicii Moldova;
-Presedintele Raionului Soroca;
-IMSP Centrul de Sanitate Cainarii Vechj

Elaborat;

[/0/// » Paga Veronica, sef al IMSP Centrul de Sanitate Ciinarii Vechi
\!U

/

Coordonat: W .Ghenadie Muntean, Presedintele raionului

N /]C\/ Vladimir Nicuti, Vicepresedinte al raionului

Avizat: Stela Zabrian, Secretarul Consiliului Rajonal




MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICH MOLDOVA
IMSP ,,CENTRUL DE SANATATE CAINARII-VECHI”

MD-3001, r. Soroca, s. Ciinarii-Vechi tel.(230} 75439

PRESEDINTELUI
RAIONULUI SOROCA
D-lui GHENADIE MUNTEAN

Nr. /5

din ,,0¢” martie 2018

Nota informativa
la proiectul de decizie al Consiliului Raional
pentru aprobarea normelor specifice ale IMSP Centrul de Sinsitate Ciinarii-
Vechi pentru anul 2018
Normele specific al IMSP CS Ciinarii-Vechi se aprobd in baza 1 Legii privind

administratia publica locali(nr.436-X VI din 28.12.2006), art.43(1) q); Legii
ocrotirii S&natatii (nr. 411 din 28 martie 1995, art. 4 al); Hotarirea Guvernului
nr.837 din 06.07.2016 (anexeinr. 3 la Regulamentul privind salarizarea
angajatilor din institutiile medico-sanitare publice Incadrate in sistemul asiguririlor
obligatorii de asisten{d medicals); Decizia Consiliului Raional Soroca nr. 20/04
din 26 octombrie 2017 (punctual 18 din Regulamentul IMSP Centrul de Snitate
Cainarii-Vechi).

1. Organigrama si statele de personal al IMSP Centrul de Sinitate Ciinarii-
Vechi pe anul 2018.
In cadrul IMSP CS Ciinarii-Vechi este inclus 2 Oficiu de Sanatate —0OS
Bulbocii-Noi, OS Floriceni si 1 Oficiu ale Medicului de Familie - OMF
Bulboci.
Statele de functie al IMSP « CS CHinarii-Vechi » cuprinde 19,75 uinitati :
-Personal de conducere -1.0 unitati
-Medici-2,0unitati
Personal medical mediu- 11.25 unitati
Personal medical inferior-2.5 unitati



Alt personal- 3,0 unitati.

Statele de personal sint institujte conform normativelor aprobate de
ministerul Sanatatii in baza ordinului nr. 46 din 10.02.20] 6 ,,Cuprivire la
modificarea si completarea ordinulyi 695 din 13 octombrie 2010 *Cy privire
la asistenta medicali primara”.

2. Devizul de venituri si cheltuieli al IMSP Centrul de Sandtate CHinarii-

Vechi pe anul 2018.
Sursele financiare ale IMSP « C'S Cainarii-Vechi » sint constituite din
mijloace CNAM.

Tn anul 2018 contractul cu CNAM de acordare 3 asistentei medicale este
compus din 2 componente :
-Finantare per-capita 2312349 52 lei
-Ingrijiri medicale la domiciliu ~ 5627.25 lej .

La capitolul ,,-Finantare per-capita » cheltuielile se distribuie in felul

urmator :

1.Retribuirea muncii —piné la 65% din sums, in deviz este previzut

1503027.18 lei lei ceia ce constituie 65%.
2. Medicamente . In acest articol se includ cheltuielile pentru medicamente de
urgentd, reagenti de laborator. Cheltuielile Ia acest articol s-au prognozat in
sumd de 52 000 lei.
3. Alte cheltuieli — 860255.44 Je;
fngrijiri medicale la domiciliu . In deviz este prevazut 55% la salarizare , adics
3094.99 lei.Respectiv au fost calculate contributiile sociale -7] 1.85 , contributii
de asigurare medical3-139.27 . La medicamente s-au previzut mijloace in suma
de 1850.0 Ilei.

3. Contractul de prestare a serviciilor medicale dintre IMSP si Compania
Nationald de Asiguririfin Medicina pentru anul 2018 constituie 2317976.77
lei .

4. Conform Hotiririi Guvernuluj nr. 837 din 06.07.2016 salariu de functie al
sefului centrului se stabileste in dependenti de volumul de finantare.

Pentru volumul de finantare de 2317976.77 lei » avind in vedere pct. 34 al
aceluiag act normativ, pentru seful institutiei, Pasa Veronica, este previzut salariu

de 9500 lei
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MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
IMSP ,,CENTRUL DE SANATATE CAINARII-VECHI”

MD-3001, r. Soroca. S. Ciiinarii-Vechi, tel.(230) 75439

PRESEDINTELUI
RAIONULUI SOROCA
D-lui GHENADIE MUNTEAN

Nr. /Y
din ,, 05 martie 2018

DEMERS

Prin Prezenta IMSP Centrul de S#nitate Cinarii-Vechi intervine cu
rugdmintea de a include in ordinea de zi a sedintei Consiliului Raional urmétoarele
intrebéri:

1.1. Aprobarea normelor specifice al IMSP CS Ciinarii-Vechi pe anul
2018.

Cainarii-Vechi ‘ /%7 {/M/ V. Pasa




MINISTERUL SANATATII AL REPUBLICII MOLDOVA
IMSP CENTRUL DE SANATATE CAINARII-VECH]I

MD-3011, r. Soroca, s. Ciinarii-Vechi tel.(230) 75439

PROCES-VERBAL nr.1/2018
al Sedintei Consiliului Administrativ
IMSP Centrul de Sinatate Ciinarii-Vechi

Din 27 februarie 2018 or.Soroca

Total membri ai Consiliului Administrativ — 5
Din ei prezenti — 5
Absenti - 0

Ordinea de zi :

1. Cu privire la examinarea si prezentarea spre aprobare ciitre Consiliul Raional Soroca a
statelor de personal a IMSP CS Ciinarii-Vechi pe anul 2018.
Raportor: Pasa Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi;

2, Cu privire la examinarea §i prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
contractului de prestare a serviciilor medicale nr. 05-08/1948 din 29 decembrie 2017
pentru anul 2018, dintre IMSP CS Ciinarii-Vechi si Compania Nationali de Asiguriri

in Medicni
Raportor: Pasa Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi;;

3. Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) din fondurile asiguririlor Obligatorii de

Asistentil Medicald pentru anul 2018.
Raportor: Paga Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi;;

4. Cu privire la aprobarea listelor de tarificare ale angajatilor IMSP CS Ciinarii-Vechi

pentru anul 2018
Raportor: Pagsa Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi;;

5. Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare ciitre Consiliul Raional a
salariului de functie al personalului de conducere pentru anul 2018
Raporior: Pasa Veronica, sef al IMSP CS Cainarii-Vechi;

6. Cu privire la aprobarea planului de achizitii a bunurilor, serviciilor si lucririlor pentru
2018.



Raportor: Paga Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi;

S-a examinat :

1. Cu privire la examinarea si prezentarea spre aprobare citre Consiliul Raional a
statelor de personal a IMSP CS Ciinarii-Vechi-pentru anul 2018.
A Inat cuvintul: Paga Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi, a prezentat statele de

personal elaborate in baza ordinului Ministerului S&natitii nr. 46 din 10.02.2016
la modificarea si completarea ordinului 695 din 13 octombrie 2010

medicald primara”.
In conformitate Regulamentul de activitate al IMSP CS Ciinarii-Vechi Consiliul
Administrativ al IMSP CS Ciinarii-Vechi HOTARASTE :

Se coordoneazi §i se propune spre aprobare Consili

IMSP CS Ciinarii-Vechi pentra anul 2018.
Rezultatele votiirii : pro— 5, contra — 0, abtinuti— 0.

STATELE

,»Cu privire

“Cu privire la asistenta

DE PERSONAL PENTRU ANUL 2018

Centrul de Siinitate Ciinarii-Vechi

ului Raional statele de personal ale

Personal
de
Subdiviziunea | State total | conducere | Medici Asistente | Infermiere | Alt personal
s. Cainarii-
Vechi 13,0 L0 1.0 7.0 1.0 3,0
OMF Bulboci 4,75 1.0 2.75 1.0
OS Bulbocii-
Noi 1.0 0,75 0.25
OS Floriceni 1.0 0,75 0.25
total 19,75 1.0 2,0 11,25 2,5 3,0

2. Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare ciitre Consiliul Raional a
contractului de prestare a serviciilor medicale nr. 05-08/1948 din 29 decembrie 2017

pentru anul 2018, dintre IMSP CS C3inarii-Vechi

n Medicni
A Inat cuvintul : Paga Veronica, sef al IMSP CS Ciiinarii-Vechi referitor la contract.

si Compania Nationali de Asiguriri

In conformitate cu Regulamentul de activitate al IMSP CS Ciinarii-Vechi Consiliul
Administrativ al IMSP CS Ciinarii-Vechi HOTARASTE :

Se transmite spre coordonare citre Consiliul Raional contractul de prestare a

serviciilor medicale nr. 05-08/1948 din 29 decembrie 2017 pentru anul 2018.
Rezultatele votirii : pro—5, contra — 0, abtinuti- 0.

3. Cu privire la examinarea si prezentarea spre coordonare ciitre Consilinl Raional a

devizul de venituri si cheltuieli (business-

Asistentd Medicald pentru anul 2018

A [uat cuvintul: Paga Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi.

plan) din fondurile asiguririlor Obligatorii de

In conformitate cu Regulamentul de activitate al IMSP CS Ciinarii-Vechi Consiliul
Administrativ al IMSP CS Ciinarii-Vechi HOTARASTE :

S8




Se transmite spre coordonare citre Consiliul Raional devizul de venituri si cheltuieli
(business-plan) din fondurile asigurarilor Obligatorii de Asistentd Medicald pentru anul 2018,
Rezultatele votirii : pro~35, contra -0, abtinuti - 0.

Denumirea Tipul de asistentd medicals
Asistenta Medicald | Ingrijiri Medicale Ia
A o o o Total
veniturilor/cheltuielilor Primari Domiciliu
I. VENITURI, total 231234952 562725 2317976,77
inclusiv:
1. Suma contractuaia 2312349 52 5627,25 2317976,77
2. Dobinda sporita la soldurile binesti
3. Alte venituri
I1. CHELTUIELI, total 2415282,62 10172,68 24254553
inclusiv:
I. Remunerarea muncii 1503027,18 3094,99 1506122,17
din ele:
fondul de bazi a salariului 1278725,18 3094,99 1281820,17
bonificatie pentru indicii de calitate 2243020 224302
2. Alimentarea pacientilor
3. Medicamente 52000,0 1850,0 53850,0
4. Alte cheltuieli 860255,44 5227,69 865483,13
HI. SOLDUL MIJLOACELOR
BANEST] 102933,1 454543 107478,53
1. La Inceputul anului
2. La sfirgitul anuiui 0 0 0

4. Cu privire la aprobarea listelor de tarificare ale angajatilor IMSP CS Cainarii-Vechi
pentru anul 2018
A luat cuvintul: Pasa Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi
A prezentat listele de tarificare intocmite in conformitate cu Hotarfrea Guvernului nr. 837
din 06.07.2016 despre Regulamentul privind salarizarea angajatilor din institutiile medico-
sanitare publice tncadrate n sistemul asigurarilor obligatorii de asistentd medicali.
Tn conformitate cu Regulamentul de activitate a IMSP CS Cainarii-Vechi
Consiliul Administrativ al IMSP CS Ciinarii-Vechi HOTARASTE :
Se aproba listele de tarificare a angajatilor IMSP CS Ciiinarii-Vechi pentru anul 2018
Rezultatele votirii : pro — 3, contra—0, abtinuti - 0.

3. Cu privire la examinarea $i prezentarea spre coordonare citre Consiliul Raional a
salariului de functie al personaluluj de conducere pentru anul 2018
A luat cuvintul : Pasa Veronica, sef al IMSP CS Ciinarii-Vechi. A raportat,ci in conformitate cu
Hotdrfrea Guvernului nr. 837 din 06.07.2016 salariu de functie al sefului centrului se stabileste In
dependenti de volumul de finantare.
Pentru volumul de finantare pentru anul 2018 in sumd de 2317976,77 lei , avind Tn vedere pet. 34 a]
aceluias act normativ, pentru personalul de conducere al institutiei , este previzut ;
Sef  Centru 9500 lei
fn conformitate cu Regulamentul de activitate al IMSP CS Cainarii-Vechi
Consiliul Administrativ al IMSP CS Ciinarii-Vechi HOTARASTE :
Se prezintd spre aprobare citre Consiliul Raional salariul de functie al personalului de
conducere al IMSP CS Ciinarii-Vechi pentru anul 2018:
Paga Veronica , sefcentru - 9500 lei
Rezultatele votirii : pro -3, contra -0, abtinuti- 0.



6. Cu privire 1a aprobarea planului de achizitii a bunurilor,

serviciilor si lucririlor pentru
2018

A luat cuvintul: Paga Veronica, sef al IMSP CS Cainarii-Vechi si a prezentat planul de
achiziii pentru anul 2018.

In conformitate cu Regulamentul de activitate a _IMSP CS Ciinarii-Vechj Consiliul
Administrativ al IMSP CS Cainarii-Vechi HOTARASTE :

A aproba planul de achizitii al IMSP CS Ciinarii-Vechj pentru anul 2018
Rezultatele votirii : pro-35, contra- 0, abtinuti — 0.

Semniturile : /ﬂ/
Presedintele Consilinlui Administrativ (ﬁ O/ '} Vladimir Nicuta

~

Membrii Consiliului Administrativ I

}!/"
_: /7 Veaceslav Terentij

Ut
W Ludmila Calancea

\/ = 3
%ﬁf @é@@ Silvia Burlac
7

Pasa Veronica




APROBAT

CONSILIUL RAIONAL

Statele de personal al IMSP CS Cainarii-Vechi
Pentru anul 2018

L.S.

Personal |
de
Subdiviziunea | State total | conducere Medici Asistente Infermiere | Alt personal
s. Cainarii-
Vechi 13,0 1.0 1.0 7.0 1.0 3,0
OMF Bulboci 4,75 1.0 2.75 1.0
OS Bulbocii-
Noi 1.0 0,75 0.25
OS Floriceni 1.0 0,75 0.25
total 19,75 1.0 2,0 11,25 2,5 3,0
Sef

al IMSP CS Cainarii-Vechi




PROIECT
CALCULE LA DEVIZUL DE VENITURI S! CHELTUIEL] (BUSINESS -PLAN)
DIN MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea institutiei: CS Cainarii-Vechi
Tipul asistentei medicale: Ingrijire medicala la Domiciliu

Numarul si data contractului/acorului aditional: 05-08-1948 de la 29.12.2017

LEI
Indicii Codul Nota Suma
rindului
L VENITURY, total 1 5,627.25
inclusiv: - 0.00
1. Suma contractuala 1.1 5,627.25
2. Dobinda sporita la soldurile banesti 1.2 0.00
3. Alte venituri 1.3 0.00
I CHELTUIELL, total 2 10,172.68
inclusiv: - 0.00
1. Retribuirea muncii 21 3,094.99
din ele: - 0.00
Fondul de baza al salariului 2,11 3,094.99
Bonificatie pentru indicatorii de performanta 2.1.2 0.00
2. Alimentarea pacientilor 2.2 0.00
3. Medicamente si consumabile 23 1,850.00
4. Alte cheltuieli 24 5,227.69
inclusiv: - 0.00
Coniributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 2.4.1 711.85
Primele de asigurari obligatorii de asistenta medicala 242 139.27
Reparatia curenta a mijloacelor fixe efectuata de terti 243 0.00
Perfectionarea cadrelor 244 0.0
Combustibil - total 245 0.00
din care: - 0.00
produse petroliere 2451 0.00
carbune 2452 0.00
gaze 2453 0.00
alte 2454 0.00
Energie elecirica 246 0.00
Energie termica 247 0.00
Apa si canalizarea, salubritatea 2.4.8 0.00
Deplasari in interes de serviciu 24.9 0.00
Alte cheituieli 24,10 4,376.57
Procurarea mijloacelor fixe si a activelor nemateriale 2.4.41 0.00
Reparatia capitala a mijloacelor fixe efectuata de terti 24,12 0.00
Cheltuieli pentru serviciile medicale prestate de alfi pres-
tatori, inclusiv; 24.18 0.00
servicii medicale paraclinice, specificate in anexa nr.d |a -
2.4.13.1 0.00
Programul Unic al AGAM, prestate de alti prestator
Ill. SOLDUL MIJLOACELOR BANESTI 3 0.00
1. La inceputul anului 341 4,545.43
2. La sfirsitul anului 3.2 0.00
Informativ: Uzura mifloacelor fixe relesind din cota venituri- X 0.00
lor din partea CNAM in veniturile fotal acumulate.




PROIECT
CALCULE LA DEVIZUL DE VENITURI SI CHELTUIEL! (BUSINESS -PLAN)
DIN MIJLOACELE FONDURILOR ASIGURARII OBLIGATORII DE ASISTENTA MEDICALA

Denumirea institutiei: CS Cainarii-Vechi
Tipul asistentei medijcale: Asistenta Medicala Primara

Numarul si data contractuluifacorului aditional: 05-08-1 048 de la 29.12.2017
LEI
Indicii Codul Nota Sr’
rindului
L. VENITURY, total 1 2,312,349.52
inclusiv: - 0.00
1. Suma contractuala 1.1 2,312,349,52
2, Dobinda sporita [a soldurile banest] 1.2 0.00
3. Alte veniturf 1.3 0.00
il. CHELTUIELL, total 2 2,415,282.62
inelusiv: - 0.08
1. Retribuirea muncii 2.1 1,503,027.18
din ele; - 0.00
Fondul de baza ai salariujuj 211 1967269.52 x 65% 1.278,725.18
Bonificatie pentru indicatorii de performanta 2.1.2 345080 x 65% 224,302.00
2. Alimentarea pacientilor 2.2 0.00
3. Medicamente si consumabile 2.3 52,000.00
4. Alte cheltuieli 24 860,255.44
inclusiv: - 0.00
Contributii de asigurarii sociale de stat obligatorii 241 1503027.18 x 23% 345,696.25
Primele de asigurari cbligatorii de asistenta medicala 242  [1503027.18 x 4.5% 67,636,22
Reparatia curenta a mijloacelor fixe efectuata de tertj 24.3 0.60_
Perfectionarea cadrelor 24.4  janexanr. 6 37,130.60
Combustibil - total 245 69,678.00
din care; - ’ 0.00
produse petroliers 2.4.5.1 1201 x 18,5gi x 12 luni 26,640.00
carbune 2.4.52 [4 tone x 4200iej 16,800.00
gaze 2453 |3500m.c. x 6,138 lei 21,438,00
alte 2.4.54 |8m.c.x 600 4,800.00
Energie electrica 2.4.6 9800kw x 2,25 22,050.00
Energie termica 24.7 0.00
Apa si canalizarea, salubritatea 24.8 0.00
Deptasari in interes de serviciu 2.4.8 10 deplasari x 151 lei 1,510.00
Alfte cheltuleli 2410 fanexanr7 200,936,89
Procurarea mijloacelor fixe si a activelor nemateriale 24.11 0.00
Reparatia capitala a mijloacelor fixe efectuata de ter 2.4.12 0.00
Cheltuieli pentru serviciile medicale prestate de alti pres-
tatori, inclusiv: 2.4.13  |anexan.B 115,617.48
servicii medicale paraclinice, specificals in anexa nr.d4 fa-
2.4.13.1 12312349.52 x 5% 115,617.48
Programui Unig al AOAM, prestate de alti prestator
lil. SOLDUL MIJLOACELOR BANEST] 3 0.00
1. La inceputul anuluj 341 102,933.10
2. La sfirsitul anului 3.2 0.00
Informativ: Uzura mijfloacelor fixe refesind din cota vanituri- X 0.00
Llor din partea CNAM in veniturile total acumutate.




Ministerul Sanitatii, Muncii si Protectiei Sociale al Republicit Moldova

PROCES-VERBAL nr. din _ 7 martie 2018
al sedintei Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de performanti a activitatii
Institutiei Medico-Sanitare Publice din cadrul Asistentei Medicale Primare

Componenta Comisiei de evaluare si validare a indicatorilor de performantsi ;

activitatii:

I. Rodica Scutelnic- secretar de stat - presedintele Comisiei
2. Tatiana Zatic — gef Directia politici in domeniu asistentei medicale primare, urgente sj

comunitare

(W]

- Lilia Gantea — gef Sectia planificare asigurdri sociale si medijcale

4. Petru Crudu — reprezentantul Agentei Nationale pentru Sanitate Publica

5. Victoria Olaru-sef serviciul fesurse umane , secretarul comisie;
6. Vladimir Nicuta - reprezentantul fondatorului Institutiei Medico-Sanitare Publice raionale
evaluate ;

Se constata ca sedinta Comisiei este deliberativi cy prezentaa 4 membri.
ORDINEA DE ZI:

Cu privire la evaluare si validare a indicatorilor de performanti a activitatii nstitugicy
medico-sanitare publice Centrul de Sanitate Ciinari; Vechi, reprezentatd de cigre
conducatorul IMSP di/dna _Cola e, Reoln .

Dna Rodica Scutelnic, presedintele Comisiei, a familiarizat membrii Comisici de
concurs cu prevederile Regulamentului privind salarizarea angajatilor din institutiile medjco-
sanitare publice incadrate in sistemul asigurarii obligatorii de asisten(d medicald, aprobat prin
Hotarfrea Guvernului nr. 837 din 6 iulie 2016, Contractului-tip de management al institutie],
aprobat prin Hotirirea Guvernului nr. 1016 din 01 septembrie 2016, Regulamentuluj privind
modul de evaluare a indicatorilor de performanti a activitdtii institutiei medico-sanitare
publice, aprobat prin Ordinul Ministerului Sadndtatii nr. 1038 din 23 decembrie 2016.

Pentru asigurarea conditiilor optime de desfasurare a sedingei | Ministerul  Sanatayii,
Muncii si Protectiei Socjale prin Ordinul nr. 29 p S 1din 21 februarie 2018 _,Cu privire Ja
evaluarea si validarea indicatorilor de performanta a activitatii institutiilor medico-sanitare
publice pentru anul 2017 |

Conform Regulamentului, in cadrul sedintei comisia a evaluat Formularului de
raportare a indeplinirii indicatorilor de performants pentru anul 2017.

In rezultatul prezentiri; indicatorilor de performanta a institutici s-au stabilit:
__MM‘—-—— - ——— — e e T

f I. | Indicatori de Mmanagement al resurselor umane 7 %o |
— i LT I T T e s e R




2. | Indicatori de utilizare a serviciilor medicale g 04
-
3. | Indicatori ai activititii economico —financiare a %
institutiei | 25
4. | Indicatori de calitate 7o Y%
Total oo %

IMSP  Centrul de Sianiatate Cainarii Vechi, i se atribuie calificativul

feonde Lo

Membrii comisiei confirma prin vot acordul privind rezultatu) obtinut, au voiat:

pro_4 , contra , s-au abtinut _

Comisa de evaluare si validare a indicatorilor de performantd a activitatii institutie
medico-sanitare publice,
HOTARASTE:
LA awibui  IMSP  Centrului de Sanitate Cainarii  Vechi calificativul
feorde. 2.9 cu acumularea procentuald pentru indeplinirea indicatorilor de
performantd egali cu %.

A comunica in termen de cel mult 24 de ore Ministerului Sanatatii, fondatorului IMSP
Centrului de Sanatate  Ciinarii Vechi st conducdatorului cvaluat
decizia adoptatd de citre Comisia de evaluare st validare a indicatorilor dc
performan{d a activitatii Institutiei Medico-Sanitare Publice din cadrul Asistentei
Medicale Primare.

!\.)

Rodica Scutelnic

Tatiana Zatic / = Q/ﬁhé
Victoria Olaru L yd @
Lilia Gantea O;////// -
T
/4
Petru Crudu B V,d;ﬁég/f
7 ;
/ o’

Reprezentantul fondatorului (,/ [ L




REPUBLICA MOI. DOVA

CONSILIUL RAIONAL SOROCA
SERVICIUL AUDIT INTERN SOROCA

MID-3006: or. Saroca, str Stefiin cef Mare, 5: thx /230-.2.3 1-85

Raport - aviz

la proiectul deciziei Consiliuluj Raional Soroca nr. 01-2DD23/10

din 2018 ,, Cuprivirela normele specifice ale IMPS CS Cainarii —
Vechi pentru anul 2018 .

Proiectul deciziei ,, Cy privire la

normele specifice ale IMPS CS Cainarii -
Vechi pentru anul 2018

»» este initiat  de presedintele raionului,in temeiul art.43

alin.I lit. g al Legii privind Administratia publici locali (nr.436-XVvl1 din
28.12.2006),

Serviciul juridic a constatat:

- Proiectul deciziei se clasifici ca proiect al unui act administr

adoptarea lui tine de competenta consiliului raional.

- Partea dispozitiva a Proiectulyi Deciziei se inc
raional in domeniul administratiei publice.

ativ normativ,

adreazd Tn politicile consiliulyj

Serviciul juridic retesind din cele expuse |

prezintd aviz pozitiv, la proiectul
de decizie n cauza.

Polina Cojocaru

Sefal SALjurist

01-60/aud.
Din 14.03.2018



